
 
 
 
 
 
 

 

Bestuurlijke termijnagenda Veiligheidsregio's Flevoland & Gooi en Vechtstreek 2025 v06-08-2025 

Data Gooi en Vechtstreek Flevoland Proces GV Proces FL Ambtelijke input 
gemeente 

Overig 

DB 29 januari       
- 29 januari bezoek meldkamer 

besturen 
- Voorjaar 2025: klankbordgroep 

raadsleden 

AB 12 februari 1. Kadernota 2026 inclusief 
zienswijzen 
2. Monitoring bluswatervoorziening 
3. Meldkamer 
 

1. Analyse financiële vraagstukken 
Flevoland 
2. Toezichtbrief FT VRF 
3. Meldkamer 

1. besluitvormend 
( zienswijze periode 
colleges, 4-12/30-1) 
3. informerend 
4. besluitvormend 
 

1. besluitvormend 
2. informerend 
3. besluitvormend 

Woensdag 22 januari 

DB 12 maart 
(in aanwezigheid AB) 

1. Ontwerp Programmabegroting 2026  
2. Regeling jeugdbrandweer 
3. LOAV-circulaire 

1. Ontwerp Programmabegroting 2026  
2. Regeling jeugdbrandweer 
3. LOAV-circulaire 

1. besluitvormend (start 
zienswijze raden, 12-3 
t/m 5-6) 
2.besluitvormend 
3.besluitvormend 

1. besluitvormend 
(start zienswijze raden, 
12-3 t/m 5-6) 
2.besluitvormend 
3.besluitvormend 

 

AB 26 maart 1. Jaarstukken 2024 
2. Regionaal crisisplan 
3. Rode draden analyse 
4. Convenant meldkamer 
 
 

1. Jaarstukken 2024 
2. Rode draden analyse 
3. Regionaal crisisplan 
4. Convenant meldkamer 

1. besluitvormend 
2. besluitvormend 
3.besluitvormend 

1. besluitvormend 
2. besluitvormend 
3.besluitvormend 

Woensdag 5 maart 

Gezamenlijk deel AB 26 
maart 

1. Weerbare en veerkrachtige 
samenleving 

1. Weerbare en veerkrachtige samenleving 
 

1. meningsvormend 1. meningsvormend  

Extra DB + AB leden 
(23 april VRF) 
(24 april VRGV) 

1. Concept Organisatiebesluit 
2. Concept Regelement van orde 
3. Concept Mandaat regeling 

1. Concept Organisatiebesluit 
2. Concept Regelement van orde 
3. Concept Mandaat regeling 

1. meningsvormend 
2. meningsvormend 
3. meningsvormend 

1.meningsvormend 
2.meningsvormend 
3.meningsvormend 
 

  

Kadernota en jaarrekening versturen aan gemeenteraad vóór 30 april     
DB 18 juni VRGV/19 juni 
VRF +AB leden 

1. Reactie zienswijzen 
programmabegroting 2026 
2. Organisatiebesluit 
3. Reglement van orde 
4. Functieprofielen,controller, directeur 
bedrijfsvoering 

1. Organisatiebesluit 
2. Reglement van orde 
3. Functieprofielen controller, directeur 
bedrijfsvoering 

1. besluitvormend 
2. besluitvormend 
3. besluitvormend 
4. besluitvormend 
 

1. besluitvormend 
2. besluitvormend 
3. besluitvormend 
 

  
- Juni opening meldkamer 

AB 2 juli VRF/9 juli VRGV 1. Programmabegroting 2026 inclusief 
zienswijzen gemeenten 
2. Reglement van orde 
3. Functieprofielen, controller, 
directeur bedrijfsvoering 
4. opdracht programmaplan 
weerbaarheid en veerkracht 
5. Technisch voorzitter 
 

1. Reglement van orde 
2. Functieprofielen, controller, directeur 
bedrijfsvoering 
3. opdracht programmaplan weerbaarheid 
en veerkracht 
4. Technisch voorzitter 

1.besluitvormend 
2.besluitvormend 
3. besluitvormend 
4. meningsvormend 
5. besluitvormend 

1.besluitvormend 
2.besluitvormend 
3. meningsvormend 
4. besluitvormend 
 

Woensdag 11 juni 

Jaarstukken versturen aan GS vóór 15 juli     

DB Flevoland  
 

1. Reactie zienswijzen programmabegroting 
2026 

   -  

DB/AB 3 september 1. Ontwerp Begrotingswijziging 2025  
2. Bestuursrapportage 
3. Aanbesteding Accountancydienst 

1. Programmabegroting 2026 inclusief 
zienswijzen gemeenten 
2. Ontwerp Begrotingswijziging 2025  
3. Bestuursrapportage 
4. Aanbesteding Accountancydienst 

1.besluitvormend (start 
zienswijzen raden 3-09 
t/m 27-11) 
2.besluitvormend 
3. besluitvormend 

1. besluitvormend 
2.besluitvormend (start 
zienswijzen raden 3-09 
t/m 27-11) 
3.besluitvormend 

Woensdag 13 augustus - 1 oktober start zienswijze Jaarplan 
NIPV, deadline 12 november 



 
 
 
 
 
 

 

4. Convenant samenwerking bij 
branden, rampen en crises met politie 
en OM 
5. Portefeuilleverdeling GV en FL 
 
 

5. Convenant samenwerking bij branden, 
rampen en crises met politie en OM 
 
 
 

4. besluitvormend 
5. besluitvormend 
 

4.besluitvormend 
5.besluitvormend 
 

Programmabegroting versturen aan GS vóór 15 september     
DB 22/25 september  1. LOAV-3 PTSS regeling 

2. Beheerregeling informatiebeheer 
2025 

1. LOAV-3 PTSS regeling 
2. Beheerregeling informatiebeheer 2025 

1.besluitvormend 
2.besluitvormend 
 

1.besluitvormend 
2.besluitvormend 

  
- Najaar 2025: Klankbordgroep 

raadsleden 

AB 8 oktober 1. Actualiseren Archiefverordening 
2. Technisch voorzitter beleidsteam 
3. Werkafspraken adviseurs 
4. Voortgang programma 
weerbaarheid & veerkracht 
5. Regelement van orde 
6. Inspectieonderzoek monitoring 
doorontwikkeling crisisbeheersing 
7. Financiele verordening 
8. Normenkader en controleprotocol 
9. Inspectieonderzoek toezicht 
preparatie op (langdurige) stroomuitval 

1. Actualiseren Archiefverordening 
2. Werkafspraken adviseurs 
3. Voortgang programma weerbaarheid & 
veerkracht 
4. Portefeuilleverdeling GV en FL 
5. Inspectieonderzoek monitoring 
doorontwikkeling crisisbeheersing 
6. Financiele verordening 
7. Normenkader en controleprotocol 
8. Inspectieonderzoek toezicht preparatie op 
(langdurige) stroomuitval 
 
 

1. besluitvormend 
2. meningsvormend 
3. informerend 
4. informerend 
5. besluitvormend 
6. informerend 
7. besluitvormend 
8. besluitvormend 
9. informerend 

1. besluitvormend 
2. informerend 
3. informerend 
4. informerend 
5. informerend 
6. besluitvormend 
7. besluitvormend 
9. informerend 
 

Woensdag 17 september 

Gezamenlijk deel AB 8 
oktober 

1.  
 

1.  1.  1.   

DB 19 november 1. Reactie zienswijzen 
begrotingswijziging(en) 2025 
2. Functiewaarderingssysteem  
3. Functieprofiel, algemeen directeur 
 

1. Reactie zienswijzen 
begrotingswijziging(en) 2025 
2. Functiewaarderingssysteem  
3. Functieprofiel, algemeen directeur 
 

1.besluitvormend 
2.besluitvormend 
3.besluitvormend 

1. besluitvormend 
2.besluitvormend 
3.besluitvormend 

 

AB 3 december 1. Ontwerp Kadernota 2027 
2. Concept jaarplan en begroting NIPV 
2026 
3. Begrotingswijziging(en) 2025 
4. Bestuurlijke oefenkalender 
5. Herijken en borgen convenant 
GHOR 
6. Technisch voorzitter beleidsteam 
7. Mandaatregeling 
8. Programmaplan Weerbaarheid en 
Veerkracht 

1. Kadernota 2027 
2. Concept jaarplan en begroting NIPV 2026 
3. Begrotingswijziging(en) 2025 
4. Bestuurlijke oefenkalender 
5. Herijken en borgen convenant GHOR 
6. Technisch voorzitter beleidsteam 
7. Mandaatregeling 
8. Programmaplan Weerbaarheid en 
Veerkracht 

1. besluitvormend (start 
zienswijze colleges,4 
dec t/m 29 jan) 
2. besluitvormend 
3. besluitvormend 
4. besluitvormend 
5. besluitvormend 
6. besluitvormend 
7. besluitvormend 
8. besluitvormend 

1.Besluitvormend 
2.Besluitvormend 
3.besluitvormend 
4.besluitvormend 
5. besluitvormend 
6. besluitvormend 
7. besluitvormend 
8. besluitvormend 

Woensdag 12 november 

Optioneel: 
Gezamenlijk deel 3 
december 

1. Herijken huidige SOK 
2. Herijken en borgen samenwerking 

VR in SOK 

1. Herijken huidige SOK 
2. Herijken en borgen samenwerking VR 

in SOK 

1.besluitvormend 
2.besluitvormend 

1.besluitvormend 
2.besluitvormend 

 

Begrotingswijzigingen versturen aan GS voor 19 december   

 
 

• In het DB zal naast de genoemde punten ook de agenda van het AB worden voorbesproken. 
 

Product P&C  Gooi en Vechtstreek  Flevoland  
Kadernota  College heeft 8 weken zienswijze termijn na bespreking AB december     



 
 
 
 
 
 

 

Programmabegroting  Raad heeft 12 weken zienswijze termijn na bespreking in DB (in het bijzijn 
van AB) van maart  

Raad heeft 12 weken zienswijze termijn na bespreking DB (in het bijzijn van 
AB) van maart  

Begrotingswijzigingen  Raad heeft 12 weken zienswijzetermijn na bespreking in DB september ( 
in bijzijn van AB)  

Raad heeft 12 weken zienswijzetermijn na bespreking DB september (in bijzijn 
van AB) 

Jaarstukken  DB/AB zendt voor 30 april de jaarrekening aan gemeenteraden   DB/AB zendt voor 30 april de jaarrekening aan gemeenteraden  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Veiligheidsberaad BAC Brandweer met BAC IV in dezelfde vergadering BAC IV BAC GHOR 
17-03 / 27-06 / 06-10 / 12-12 14-02 / 09-05 (16-05 apart BAV IV) / 19-09 / 14-11  14-02 / 16-05 / 19-09 / 14-11 22-01 / 23-05 / 17-09 / 19-11 
BO Bevolkingszorg BO Crisisbeheersing BO LVCb RCDV 
26-02 / 26-05 /17-09 / 24-11  17-02 / 22-09 

 
25-04 / 21-11 31-1 / 7-3 / 11-4 / 13-6 / 12-9 /  

24-10 / 21-11 / 19-12 
 

 
 
 
 
 

Januari  Februari  Maart   April 
Ma Di Wo Do Vr Za Zo  Ma Di Wo Do Vr Za Zo  Ma Di Wo Do Vr Za Zo  Ma Di Wo Do Vr Za Zo 
    1 2 3 4 5            1 2            1 2    1 2 3 4 5 6 
6 7 8 9 10 11 12  3 4 5 6 7 8 9  3 4 5 6 7 8 9  7 8 9 10 11 12 13 
13 14 15 16 17 18 19  10 11 12 13 14 15 16  10 11 12 13 14 15 16  14 15 16 17 18 19 20 
20 21 22 23 24 25 26  17 18 19 20 21 22 23  17 18 19 20 21 22 23  21 22 23 24 25 26 27 
27 28 29 30 31      24 25 26 27 28      24 25 26 27 28 29 30  28 29 30         
                              31                            
                               

                               



 
 
 
 
 
 

 

Mei  Juni  Juli  Augustus 
Ma Di Wo Do Vr Za Zo  Ma Di Wo Do Vr Za Zo  Ma Di Wo Do Vr Za Zo  Ma Di Wo Do Vr Za Zo 
      1 2 3 4              1    1 2 3 4 5 6          1 2 3 
5 6 7 8 9 10 11  2 3 4 5 6 7 8  7 8 9 10 11 12 13  4 5 6 7 8 9 10 
12 13 14 15 16 17 18  9 10 11 12 13 14 15  14 15 16 17 18 19 20  11 12 13 14 15 16 17 
19 20 21 22 23 24 25  16 17 18 19 20 21 22  21 22 23 24 25 26 27  18 19 20 21 22 23 24 
26 27 28 29 30 31    23 24 25 26 27 28 29  28 29 30 31        25 26 27 28 29 30 31 
               30                                           
                               

                               
September  Oktober  November  December 

Ma Di Wo Do Vr Za Zo  Ma Di Wo Do Vr Za Zo  Ma Di Wo Do Vr Za Zo  Ma Di Wo Do Vr Za Zo 
1 2 3 4 5 6 7      1 2 3 4 5            1 2  1 2 3 4 5 6 7 
8 9 10 11 12 13 14  6 7 8 9 10 11 12  3 4 5 6 7 8 9  8 9 10 11 12 13 14 
15 16 17 18 19 20 21  13 14 15 16 17 18 19  10 11 12 13 14 15 16  15 16 17 18 19 20 21 
22 23 24 25 26 27 28  20 21 22 23 24 25 26  17 18 19 20 21 22 23  22 23 24 25 26 27 28 
29 30            27 28 29 30 31      24 25 26 27 28 29 30  29 30 31         
                                                           
                               

 
 
 
 
 

Recessen en feestdagen 
• Kerstreces 2024: 21 december 2023 t/m 5 januari 2025 
• Voorjaarsreces 2025 VRF: 15 februari t/m 23 februari 2025 
• Voorjaarsreces 2025 VRGV: 22 februari t/m 2 maart 2025 
• Meireces 2025: 26 april t/m 11 mei 2025 
• Zomerreces 2025 VRF: 12 juli t/m 24 augustus 2025 
• Zomerreces 2025 VRGV: 19 juli t/m 31 augustus 2025 
• Herfstreces 2025: 18 oktober t/m 26 oktober 2025 
• Kerstreces 2025: 20 december t/m 4 januari 2026 

 
• Goede Vrijdag: vrijdag 18 april 2025 
• Pasen (eerste en tweede paasdag): zondag 20 april en maandag 21 april 2025 
• Koningsdag: zaterdag 26 april 2025 (Koningsdag wordt in 2025 een dag eerder gevierd dan normaal, omdat 27 april op een zondag valt) 
• Bevrijdingsdag: maandag 5 mei 2025 
• Hemelvaartsdag: donderdag 29 mei 2025 
• Pinksteren (eerste en tweede pinksterdag): zondag 8 en maandag 9 juni 2025 
 

 
 


