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Voorstel  

 
Het algemeen bestuur wordt verzocht om: 
In te stemmen met de beleidskaders Veiligheidsregio Flevoland 2020-2021   
 

Afgestemd met: Datum: Standpunt/advies: 
Kern VD 13 februari akkoord 

MT Brandweer 18 februari akkoord 

Adviseursoverleg 2 maart akkoord 

Veiligheidsdirectie 4 maart akkoord 

 

 

Inleiding  

 
Op basis van de wet Veiligheidsregio’s dient de veiligheidsregio minimaal éénmaal per vier jaar haar 
beleidsplan vast te stellen. 
 
In 2018 is besloten het beleidsplan 2014-2018 met één jaar (2019) te verlengen. De redenen hiervoor 
waren het lopende onderzoek om de basis in Flevoland te versterken en de ontwikkelingen omtrent de 
samenwerking met de veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek en de GGD ’en. Op dit moment wordt 
samen met veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek gewerkt aan een nieuw beleidsplan voor de periode 
2021-2024. Naast een gezamenlijk deel zal dit plan volgens de wettelijke eisen bestaan individuele 
delen per regio. Het ontwerp van dit plan zal in de medio juni 2020 met de raden besproken worden. 
 
Omdat het beleidsplan nog niet gereed is, en er wel behoefte is aan een beleidsmatige paraplu voor 
de komende jaren zijn bijgaande beleidskaders opgesteld. 
Deze beleidskaders vormen de kern voor de beleidsrichting voor 2020 en 2021 en zullen worden 
opgenomen in het beleidsplan 2021-2024. De realisatie van deze beleidskaders valt in principe binnen 
de in 2019 met het bestuur afgesproken financiële ruimte. Onzeker element hierbij zijnde onvoorziene 
ontwikkelingen op het gebied van vrijwilligheid. 
 
 

Beoogd effect 

 
- Voldoen aan wettelijke vereisten (beleidsplan) 
- Vastgesteld beleid als basis voor sturing 

 

Argumenten 

 
Er ligt een concreet verzoek om vastgesteld beleid te hebben zodat de programmabegroting 2021 
op een juiste wijze aan de raden aangeboden kan worden. Daarnaast zal op korte termijn zal met 
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de raden gesproken worden over het gezamenlijk ontwerp regionaal beleidsplan 2021-2025. Op dit 
laatste proces dient de nadruk gelegd te worden in de communicatie.  

 

Kanttekeningen/ Risico’s 

 
-  
 

Consequenties (Financieel, Personeel, Juridisch, Informatievoorziening) 

 
De beleidskaders kennen geen nieuwe financiële consequenties. Een potentiele uitzondering hierop 

zijn onvoorziene gevolgen op het onderwerp toekomstige vrijwilligheid. 
 

Vervolg (Proces en Uitvoering) 

 
 

Afstemmen met: Datum: Doel: 
Maak een keuze  Maak een keuze 

Maak een keuze  Maak een keuze 

 

Communicatie (Intern, Extern) 

 
 

 
 


