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Concept 

Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Flevoland 
 

Verslag vergadering van het bestuur Veiligheidsregio Flevoland, 

gehouden op 6 oktober 2021, MS Teams 
 
 
Aanwezig: Leden Veiligheidsbestuur Flevoland: 

Dhr. Weerwind  (burgemeester Almere, voorzitter) 
Mevr. Baltus  (burgemeester Lelystad) 
Dhr. Van den Bos (burgemeester Urk) 

Dhr. Gorter  (burgemeester Zeewolde) 
Dhr. Gebben  (burgemeester Dronten) 
Dhr. De Groot  (burgemeester Noordoostpolder) 

 
Leden Veiligheidsdirectie Flevoland: 
Dhr. Van der Zwan (regionaal brandweercommandant) 
Mevr. Vluggen  (directeur publieke gezondheid) 
 
Deelnemers: 
Dhr. Wallage  (eenheidsleiding politie Midden-Nederland) 

Mevr. Swart  (gemeentesecretaris Urk) 
Dhr. Hijlkema  (regionaal militair beleidsadviseur) 
Mevr. Duiveman (kabinetschef) 
 Dhr. Rozendal   (directeur brandweerzorg) 
Dhr. Ferrari  (plaatsvervanger directeur brandweerzorg) 
Dhr. Van Baarle (directeur bedrijfsvoering) 

Dhr. De Graaf  (teamleider P&C) 

Dhr. Walters  (hoofd gezamenlijk veiligheidsbureau) 
Dhr. Roke  (bestuursadviseur) 
Mevr. Lettinga  (directiesecretaris Brandweer) 
Dhr. De Kruijk  (hoofdofficier justitie) 
Mevr. Van den Berg (beleidsadviseur) 
Dhr. Van Eck  (communicatieadviseur) 

Mevr. Piël  (beleidsambtenaar AOV, gemeente Almere) 
Mevr. Makarawung  (strategisch adviseur VR FL, verslag) 

 
Afwezig: Dhr. Kuijt  (directeur bevolkingszorg) 
  Mevr. Klavers   (dijkgraaf) 
  
 

Algemeen 
1. Opening  

De voorzitter heet iedereen welkom. 
 
1.1. Vaststellen agenda 
De agenda wordt vastgesteld. 
 

2. Notulen  

2.1. Vaststellen concept-verslag incl. actie- en besluitenlijst vergadering AB Veiligheidsregio 30 juni 

2021.  
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Actiepunt  Status 

Formeren van een dagelijks bestuur VRF, met 
ingang van 1-1-2022. 
 

Dhr. Gebben licht toe dat gestreefd wordt om  
in het AB van 1 dec a.s. een voorstel voor 
benoeming DB, inclusief uitgangspunten en 
werkafspraken, te agenderen. Een 

functionerend DB is nodig i.v.m. de 
rechtmatigheidsverklaring.  

Terugkoppeling over voortgang geformuleerde 
verbeterpunten periodiek beeld 
rampenbestrijding en crisisbeheersing. 

Dhr. Walters licht toe dat dit wordt 
meegenomen in doorontwikkeling 
crisisbeheersing. 

Aanpassen meerjarenbeleidsplan 
Vakbekwaamheid 

Dhr. Walters licht toe dat de door het bestuur 
gewenste wijzigingen zijn meegenomen. Dit 
betrof merendeels het oefenrooster 2021. Er 
wordt nu gewerkt aan oefenrooster 2022 en 
opzet voor bestuurlijk oefenen. 

Onderzoek doen naar een vernietigingslocatie 

NGE om deze onder te brengen bij VRF.  

In onderzoek ook vergoeding van het Rijk 
(gemeentefonds) meenemen. 

Voorstel is geagendeerd voor deze 

vergadering. 

Verzenden reactie aan gemeenteraden op 
aangeleverde zienswijzen t.a.v. 

programmabegroting 2021. 

Is afgerond. 

Overzicht status gemeenten t.a.v. voortgang 
Omgevingswet. 

Is afgerond. 

In kaart brengen deelname Flevolandse 
bestuurders in (landelijke) netwerken. 

Nog in behandeling. 

Formaliseren benoeming coördinerend 
gemeentesecretaris 

Voorstel is geagendeerd voor deze 
vergadering. 

Plannen nieuwe datum bestuurlijke conferentie 
en AB. 

Is gerealiseerd. 
 

 
Het algemeen bestuur besluit: 
Het verslag, incl. actie- en besluitenlijst, van de vergadering AB Veiligheidsregio op 30 juni 2020 

vast te stellen. 
 

3. Ingekomen, uitgegane stukken en mededelingen  

3.1. Ingekomen en uitgegane stukken  

Geen opmerkingen. 
 
3.2. Bestuurlijke agenda  
Geen opmerkingen. 
 
3.3. Publicatie gemeenschappelijke regeling 

De heer Gebben doet een mededeling over de publicatie van de gemeenschappelijke regeling. De 
regeling moest aangepast worden omwille van de wijziging van de ingroeiperiode van de 
verdeelsleutel. De benodigde wijziging is op 30 april jl. voorgelegd aan de colleges. Op 16 
september jl. is door alle colleges van de deelnemende gemeenten besloten tot deze wijziging, na 
instemming te hebben verkregen van de gemeenteraden.  
In het genomen besluit is de tekst opgenomen ‘Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2021.’ Dit 

wordt vervangen door ‘Dit besluit treedt in werking de dag na die van bekendmaking en werkt 

terug tot en met 1 januari 2021’. Dit in verband met de juridische juistheid. Het algemeen bestuur 
stemt in om deze gewijzigde tekst op te nemen in de aan te bieden tekst voor publicatie. 
De publicatie zal binnenkort plaatsvinden. 
 
3.4. Begrotingswijzigingen VRF ’21 en ‘22 (n.a.v. schriftelijke ronde) 
De heer Gebben doet een mededeling op de voorgelegde begrotingswijzigingen. Op 6 september jl. 
is het voorgenomen besluit tot wijziging van de begrotingen 2021 en 2022 voorgelegd aan het 

algemeen bestuur. Dit naar aanleiding van de aanpassing van de ingroeitermijn van de 
gemeentelijke bijdragen van de nadeelgemeenten van 5 naar 7 jaar. 
Het algemeen bestuur heeft, in schriftelijke ronde, ingestemd met het voorgenomen besluit. De 
leden van het algemeen bestuur en hun adviseurs zijn verzocht om – via de respectievelijke 
colleges - de raden in de gelegenheid te stellen tot het geven van een zienswijze. Met 
inachtneming van de termijn van 8 weken zal de definitieve vaststelling van de 
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begrotingswijzigingen, naar verwachting, plaats kunnen vinden in de vergadering van het 

algemeen bestuur Veiligheidsregio Flevoland op 1 december 2021. 
 

Besluitvormend 

4. Bestuursrapportage 2021  
De heer Gebben geeft zijn complimenten aan de organisatie voor vorm en inhoud van de Burap. 
De heer Van den Bos geeft aan tevreden te zijn op basis van deze Burap. Hij verzoekt wel om 

nadere duiding van de kostenplaats ‘wegvallende inkomsten’. De heer Van Baarle zal een korte 
notitie maken om dit nader te specificeren. Actie 
 
De heer De Groot uit zijn complimenten voor het werk dat de organisatie heeft verzet en uit 
tegelijk zijn zorgen over de tweede helft van het jaar. Hij vindt de Burap er overzichtelijk uitzien. 
Tevens heeft hij zorgen over de bereikbaarheid in de avond- en nachturen in NOP en zal dit 
bilateraal met de commandant bespreken. 

 
De Burap wordt aangeboden aan de colleges. 

 
Het algemeen bestuur besluit: 
In te stemmen met de bestuursrapportage 2021 van de Veiligheidsregio Flevoland. 
 

5. Aanpassing financiële beleidsnotities  
De heer Van Baarle meldt dat op voorblad de laatste zin bij punt 4 ‘Tevens worden de richtlijnen 
voor besluitvorming in het algemeen bestuur voorbereid.’ onbedoeld is opgenomen en moet 
worden geschrapt.  
 
Het algemeen bestuur besluit: 

De volgende aangepaste financiële beleidsnotities vast te stellen:  
o Financiële verordening VRF 2021  
o Richtlijnen reserves en voorzieningen VRF 2021  
o Nota weerstandsvermogen VRF 2021 
 

6. Aanwijzing coördinerend gemeentesecretaris  
Mevrouw Swart sluit om 10.30u aan in de vergadering. 
De voorzitter heet mevrouw Swart welkom. Mevrouw Swart stelt zich kort voor.  
In overleg van gemeentesecretarissen heeft mevrouw Swart zich beschikbaar gesteld als 
coördinerend gemeentesecretaris. Mevrouw Swart zal een kennismakingsronde starten met leden 
van het AB en leden van de directie. 

 
Het algemeen bestuur besluit: 
Mevrouw Swart, gemeentesecretaris van de gemeente Urk, aan te wijzen als coördinerend 
functionaris van Veiligheidsregio Flevoland. 
 
Mevrouw Swart verlaat de vergadering. 
 

Meningsvormend 
7. Presentatie voortgang versterkingsmaatregelen brandweer door dhr. Rozendal en dhr. 

Van Baarle 

Presentatie wordt nagezonden.  
De heer Rozendal geeft in het eerste deel van de presentatie inzicht in de voortgang t.a.v. de 
versterkingsmaatregelen brandweer.  
Extra punt van zorg is het dossier taakdifferentiatie. Deze werpt haar schaduw reeds vooruit. De 
ontstane knelpunten zijn nu incidenteel opgelost (zie ook burap), maar vragen om een structurele 

oplossing. De heer Weerwind licht toe dat de discussie met de minister in deze gaat over of dit 
dossier nu een stelselwijziging inhoudt of dat dit ‘slechts’ een wijziging in de inrichting van 
bedrijfsvoering is. Het onderwerp wordt voor vervolg in het overleg van het Veiligheidsberaad in 
december dit jaar geagendeerd. Voorbereidend op behandeling in het VB wordt dit ook 
geagendeerd in AB. Dhr. Van Baarle geeft in het tweede deel van de presentatie inzicht in de 
voortgang van de versterkingsmaatregelen vanuit het oogpunt van bedrijfsvoering. Mede door 
samenwerking met de Veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek zijn er grote stappen gemaakt. Te 
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denken valt hierbij aan de P&C producten zoals de burap en programmabegroting alsmede het 

onderdeel informatie gestuurd werken. Geconstateerd is wel dat de efficiëntie van deze 
samenwerking grotendeels dan wel volledig is benut.  
  
De heer De Groot vraagt of het Dekkingsplan ter goedkeuring is neergelegd bij het Ministerie. 
De heer Rozendal antwoordt dat het vaststellen van het Dekkingsplan een verantwoordelijkheid is 
van het algemeen bestuur. Het AB heeft in de vergadering van december 2019 het Dekkingsplan 
2020-2023 en brandrisicoprofiel 2019 vastgesteld. Tevens zijn destijds de gemeenteraden hierover 

geïnformeerd. Inspectie J&V heeft een toezichthoudende rol in deze.   
 
Tevens vraag de heer De Groot zich af of er voldoende gekeken is naar samenwerking inzake 
informatievoorziening. De heer Van Baarle meldt dat de veiligheidsregio’s hierin zeker 
samenwerken en dat wij de landelijke lijn volgen.  
 

De heer Van den Bos vraagt inzichtelijk te maken wat er t.a.v. het thema taakdifferentiatie naar 
gemeenteraden al is gecommuniceerd. De heer Rozendal maakt een overzicht van gedane acties 
en zal de leden van het AB hierover informeren. Tevens doet de heer Rozendal het aanbod om 
alsnog een toelichting te verzorgen in gemeenteraden wanneer daar behoefte aan is. Actie  

 
Het algemeen bestuur: 
Neemt kennis van de voortgang van versterkingsmaatregelen brandweer. 

 

8. Presentatie informatieveiligheid door dhr. Van Loveren 
De presentatie wordt nagezonden. 
 
Dhr. Van Loveren, teamleider informatisering en automatisering, geeft een presentatie over 

informatieveiligheid. Een landelijk versnellingsprogramma is nodig om informatieveiligheid stevig te 

organiseren en borgen. Er wordt stilgestaan bij de urgentie hiervoor, de huidige stand van zaken 

en het plan van aanpak om de benodigde ontwikkeling te versnellen. 

De heer Gebben vraagt op welke wijze hij meer inhoudelijk, blijvend geïnformeerd kan worden 
over informatieveiligheid. Hij verwacht namelijk dat bestuurlijke aandacht voor de (nabije) 
toekomst van belang is.  

De heer Gebben doet suggestie om dhr. Van Loveren uit te nodigen voor eerstvolgende 
burgemeestersoverleg. Actie 
De heer Weerwind verzoekt om korte samenvatting van document “versnellingsprogramma”. Actie 
De heer Weerwind verzoekt tevens het AB periodiek te informeren over de regionale 

ontwikkelingen t.a.v. informatieveiligheid en –voorziening. Dit wordt opgenomen op de bestuurlijke 
agenda. Actie 
Tot slot doet de heer Weerwind de suggestie om inhoudelijk afstemming te zoeken/kennis te delen 
met o.a. Windesheim, de chief information officers van de gemeenten en het IFV.  
 
Het algemeen bestuur: 
Neemt kennis van de ontwikkelingen Informatieveiligheid. 

 
De heer Van Loveren verlaat de vergadering. 
 

9. Vernietigingslocatie niet gesprongen explosieven Flevoland  
Voorzitter stelt voor om dit agendapunt aan te houden zodat eerst nog (bestuurlijke) afstemming 

kan plaatsvinden. Hij verzoekt hierbij een afspraak in te plannen met hem en de heren Gebben en 
De Groot. Actie 
 

10. Rondvraag en sluiting 

De voorzitter sluit de vergadering om 11.24u. 
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Besluitenlijst algemeen bestuur  
 

   

20211006-01 Verslag AB 30 juni 
2021 

Verslag AB incl. actie-en besluitenlijst van 30 juni 2021 
wordt vastgesteld 

20211006-02 Tweede 

wijzigingsbesluit GR 
VRF 

AB stemt in om de gewijzigde tekst ‘Dit besluit treedt in 

werking de dag na die van bekendmaking en werkt 
terug tot en met 1 januari 2021’ op te nemen in de aan 
te bieden tekst voor publicatie. 

20211006-03 Burap 2021  
 

AB stemt in met bestuursrapportage 2021 van de 
Veiligheidsregio Flevoland 

20211006-04 Financiële 

beleidsnotities 

AB stelt vast:  

o Financiële verordening VRF 2021  
o Richtlijnen reserves en voorzieningen VRF 2021  
o Nota weerstandsvermogen VRF 2021 

20211006-05 Coördinerend 

gemeentesecretaris 
Flevoland 

AB wijst mevr. Swart aan als coördinerend functionaris 

van Veiligheidsregio Flevoland. 
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Actielijst algemeen bestuur 
 

Nummer Actie Verantwoordelijk Deadline Voortgang Status 

20200930-05 Formeren van een dagelijks bestuur VRF, met 
ingang van 1-1-2022 

Dhr. Van Baarle 
Mevr. Makarawung 

dec-21 Streven naar AB van 1 dec 
a.s. voorstel voor benoeming 
DB. 

Open 

20201104-04 Terugkoppeling over voortgang geformuleerde 

verbeterpunten periodiek beeld rampenbestrijding 
en crisisbeheersing. 

Dhr. Walters en 

Dhr. Van Baarle 

dec-21 Wordt meegenomen in 

doorontwikkeling 
crisisbeheersing. 

Afgehandeld 

20210210-02 Aanpassen meerjarenbeleidsplan Vakbekwaamheid Dhr. Walters mrt-21 Door het bestuur gewenste 
wijzigingen zijn 
meegenomen. Dit betrof 

merendeels het oefenrooster 
2021. Er wordt nu gewerkt 
aan oefenrooster 2022 en 
opzet voor bestuurlijk 
oefenen. 

Afgehandeld 

20210331-01 Onderzoek doen naar een vernietigingslocatie NGE 

om deze onder te brengen bij VRF.  
In onderzoek ook vergoeding van het Rijk 
(gemeentefonds) meenemen.  

Dhr. Walters  okt-21 Voorstel was geagendeerd 

voor AB 6-10-21, gaat naar 

1-12-21. 

Open 

20210630-01 Verzenden reactie aan gemeenteraden op 
aangeleverde zienswijzen t.a.v. 
programmabegroting 2021 

Mevr. Makarawung 1-8-2021   Afgehandeld 

20210630-02 Overzicht status gemeenten t.a.v. voortgang 
Omgevingswet. 

Mevr. Schippers 1-8-2021   Afgehandeld 

20210630-03 In kaart brengen deelname Flevolandse 
bestuurders in (landelijke) netwerken 

Dhr. Benschop dec-21   Open 

20210630-04 Formaliseren benoeming coördinerend 

gemeentesecretaris 

Dhr. Kuijt 6-10-2021   Afgehandeld 

20210630-05 Plannen nieuwe datum bestuurlijke conferentie en 
AB. 

Mevr. Makarawung 1-8-2021 Woensdag 15 december Afgehandeld 

20211006-01 Bestuursrapportage 2021; Nadere duiding van de 

kostenplaats ‘wegvallende inkomsten’. Korte 

notitie opstellen. 

Dhr. Van Baarle okt-21  Open 
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20211006-02 Taakdifferentiatie; overzicht opstellen van wat er al 

naar gemeenteraden is gecommuniceerd.  

Dhr. Rozendal okt-21  Open 

20211006-03 Dhr. Van Loveren deelnemen aan eerstvolgende 

burgemeestersoverleg, voor inhoudelijke 

toelichting over informatieveiligheid.  

Dhr. Van Loveren    Open 

20211006-04 Korte samenvatting opstellen van document 

“versnellingsprogramma informatieveiligheid” 

Dhr. Van Baarle okt-21  Open 

20211006-05 Update regionale ontwikkelingen t.a.v. 

informatieveiligheid en –voorziening opnemen 

bestuurlijke agenda 2022 

Mevr. Makarawung dec-21  Open 

20211006-06 Vernietigingslocatie niet gesprongen explosieven 

Flevoland. Afspraak inplannen: Bestuurlijke 

afstemming dhr. Weerwind en de heren Gebben en 

De Groot. 

Dhr. Walters 

  

 Open  

 
 

 

 
 


